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DKLIC Formations
Trame du contenu de ta Page Formateur(trice) sur le site de DKLIC Formations.
À compléter et à me retourner à l’adresse : deborahply@dklicformations.fr
___________________________________________________________________________________________

AVANT DE COMMENCER :

Ce document est la trame pour construire ta page de formateur sur le site DKLIC Formations.
On veut mettre en valeur : ton histoire, ton expertise, ta façon de travailler, ta ou tes phrases clés...
Merci de remplir directement ce document en utilisant du bleu pour que je m’y repère plus facilement.

Photo à fournir : une ou plusieurs photos « portrait » de toi, de qualité avec un fond clair.

Quelques repères pour remplir ce document :
· Pour chaque section, tu peux répondre en texte libre, en liste à puces, en points numérotés ou en mots-clés. L'essentiel c’est que ce soit toi.
· Les exemples donnés dans ce document sont indicatifs. Ils sont là pour t'aider à te projeter.

Si tu as des difficultés pour formuler certains contenus, indique-le-moi en colorant de rouge le passage en question et je te ferai une proposition de formulation. Donne-moi une base, de la matière première, avec tes mots pour que je puisse m’appuyer dessus.
Ne te soucie pas de la mise en forme ni des photos illustrant ta page, c’est ma partie, donne-moi juste de la matière.
L’ordre des sections sera peut-être modifié selon la cohérence de la page.

Regarde les différentes pages de formateurs déjà présentes sur le site pour avoir des repères sur le contenu et la taille du contenu des sections.

https://www.dklicformations.fr/formateurs 

TES INFORMATIONS DE BASE

Ces éléments apparaîtront en haut de ta page, dans l'en-tête à côté de ta photo.
Prénom et Nom
Tel qu'il doit apparaître sur la page (majuscules, accents, tirets...).
Intitulé de poste / Accroche courte
C'est la ligne juste sous ton nom. En une phrase courte, dis ce que tu es ou ce que tu fais.
→ Architecte de déclics opérationnels
→ Partenaire QVCT des Entreprises
→ Experte en management médico-social

Coordonnées professionnelles
· L’Email professionnel en tant que formateur(trice) contiendra le nom de domaine de DKLIC Formations. S’il n’est pas encore créé, cela ne devrait plus tarder.
· Numéro de téléphone
· Lien de tes réseaux : Linkedin / Facebook / Instagram...
· Ton site professionnel personnel 
Certifications
La liste de tes certifications en lien avec tes formations.
Photo
Une photo professionnelle, en bonne résolution. Format portrait (1200 x 800 px) à m’envoyer via WEtransfer pour maintenir la haute résolution : https://wetransfer.com/  

Les différents formats de ton activité en lien avec les formations que tu proposes chez DKLIC Formations :
· Conférence ? Si oui, peux-tu m’en dire plus en quelques lignes ?
· Accompagnement ? Si oui, peux-tu m’en dire plus en quelques lignes ?
· Ateliers ?
· Formations : quelques mots qui résument le tout (sachant que cette page te présente comme formateur(trice) et présente tes formations.



TA PRESENTATION

C'est ici que le visiteur comprend qui tu es, d'où tu viens, et pourquoi il devrait te faire confiance. Pas de CV. Pas de fiche de poste. Une vraie présentation humaine.
Qui es-tu ? (Paragraphe libre, 5 à 10 lignes)
Raconte à la 3ème personne ton parcours de façon vivante. D'où tu viens, ce qui t'a amené(e) à la formation, ce qui te motive. Tu peux mentionner tes années d'expérience, les secteurs dans lesquels tu as évolué, les tournants de ta carrière.
Ce paragraphe doit donner envie au visiteur de continuer.
Ton positionnement en quelques mots (optionnel)
Comment tu te définirais en 3 à 5 mots-clés ? Ces termes peuvent apparaître sur ta page comme des marqueurs visuels.

Ta phrase signature (optionnel)
Une citation, une conviction, une formule qui te ressemble. Si tu en as une, note-la ici avec sa source si besoin.
→ "C'est dans l'ACTION que l'on corrige les process." (Patrick)
→ "Nous avons une marge de manœuvre bien plus large qu’on ne le pense » (Déborah)
→ "Faisons du bruit autour de ce silence !" (Déborah)


LE CONTEXTE

TITRE :
Sous-titre :

Retrace le contexte de ton domaine d’expertise afin que l’on puisse le relier à ton expertise, comme l’exemple ci-dessous :
→ Un constat alarmant perturbe le rythme de votre entreprise ! Aujourd’hui, les entreprises font face à une augmentation préoccupante des troubles chroniques qui affectent directement la performance et la cohésion des équipes (Déborah)


TES CHIFFRES CLES

3 chiffres qui parlent de ton impact. Ils seront mis en valeur visuellement sur ta page.
· Choisis des chiffres réels : un chiffre juste vaut mieux qu’un chiffre gonflé.
· Si tu n’as pas de chiffres, évoque ton expérience globale.
Chiffre 1
Valeur : ___________     Libellé : ___________
→ 30+ ans d'expérience
→ +320 personnes accompagnées
Chiffre 2
Valeur : ___________     Libellé : ___________
Chiffre 3
Valeur : ___________     Libellé : ___________


TA VISION

TITRE :
Sous-titre :

En quelques lignes, dis-moi ce que tu crois profondément. Pas ce que tu fais, ce que tu veux changer. Quelle transformation veux-tu voir dans les entreprises, les équipes, les individus que tu formes ? C'est ta conviction, ton moteur. La phrase ou le paragraphe qui fait que ton travail a du sens au-delà du contenu de tes formations.

TON APPROCHE PEDAGOGIQUE

TITRE :
Sous-titre :

C'est ce qui te distingue. Comment tu transmets, comment tu travailles avec tes apprenants. Ce n'est pas un programme. C'est ta méthode, ta signature pédagogique.
Comment tu travailles ? (Texte libre ou liste, 5 à 15 lignes)
Décris ta façon d'animer une formation. Tes outils, ta posture, ce qui fait la différence dans tes interventions. Parle de ce que vivent concrètement tes apprenants.
Évite les termes vagues comme « bienveillant », « dynamique » sans les illustrer. Montre que tu le mets en pratique.
→ Une approche ancrée dans l’expérience et la science. 
Tes points forts (3 à 4 points)
Ce que tu apportes. Formule chaque point avec un titre court + une phrase d'explication.
→ Une approche ancrée dans le réel. Plus de 15 ans de terrain avant la formation.
→ Des outils immédiatement applicables. Ce qu'on apprend le matin, on le teste l'après-midi.

As-tu une méthode ou un outil dont tu es propriétaire ? 
Si tu as développé une méthode, un outil, un cadre qui t'appartient, décris-le ici : son nom, ce qu'il fait, comment tu l'utilises.
→ Méthode S.L.A.P.® : Suite Logique d'Alignement Professionnel
As-tu une méthode ou un outil spécifique que tu utilises ? 
Si tu as une une méthode, un outil, un cadre spécifique, décris-le ici : son nom, ce qu'il fait, comment tu l'utilises.
→ Méthode France GUILLAIN etc...

Les piliers sur lesquels tu t’appuies
→ Nutrition
→ Bains dérivatifs
→ Argile


TES FORMATIONS

Chacune de tes formations aura sa propre page sur le site. Réfère-toi à la trame qui lui est dédiée.

Sur ta page de formateur, un aperçu de tes formations sera visible. J’ai besoin d’infos :
· Sont-elles sur mesure ?
· Ont-elles différents thèmes ?
· As-tu une spécificité à communiquer sur tes formations de manière générale ?
· Ont-elles une structure spécifique avec 3 points ?

Liste toutes les formations que tu proposes chez DKLIC Formations. Pour chacune, remplis les informations ci-dessous. Si tu en as plusieurs, reproduis ce bloc autant de fois que nécessaire.
Formation n°1
Titre
Sous-titre / Accroche
Sous-sous-titre


TEMOIGNAGES

As-tu des témoignages ?
Témoignage 1
Témoignage 2
Témoignage 3 


POURQUOI CHOISIR TES FORMATIONS ?

Cette section peut prendre plusieurs formes. Elle peut être implicite au sein de la page ou elle explicite.
Elle répond à la question que se pose tout prospect : "Pourquoi lui/elle plutôt qu'un autre ?"
Formule 3 à 5 arguments solides. Chaque argument = un titre court + une ou deux phrases d'explication.
Argument 1
Titre : 
Explication : 
Argument 2
Titre :
Explication : 
Argument 3
Titre : 
Explication : 
Argument 4 (optionnel)
Titre : 
Explication : 


APPEL A L’ACTION

En bas de ta page, on invite le visiteur à passer à l'étape suivante. Dis-nous ce que tu veux qu'il fasse.
Phrase d'accroche pour l'appel à l'action
La phrase juste avant le bouton. Elle doit donner envie de cliquer.
→ Prêt à déclencher votre propre DKLIC ?
→ Et si la vitalité de vos équipes devenait votre meilleur levier de performance ?
Libellé du bouton
→ Contactez-moi
→ Parlons-en !
→ Demandez votre audit offert


INFOS COMPLEMENTAIRES

Quelques informations pratiques pour compléter ta page.
Plaquette de formation
As-tu une plaquette PDF à mettre en téléchargement sur ta page ? Si oui, envoie-la à Déborah avec ton document.
Autres liens / ressources (optionnel)
Site personnel, vidéo de présentation, article de presse, publication... Tout ce qui peut enrichir ta page.


CE QUE TU VEUX DIRE EN PLUS

Y a-t-il quelque chose d'important sur toi, ton histoire ou tes formations que les sections précédentes n'ont pas capturé ?
Chaque formateur est unique. Si tu as quelque chose à dire qui sort du cadre de ce document, dis-moi. 


5

image1.png




image2.svg
          


